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Statut Liceum Ogolnoksztalcacego im. Stefana Zeromskiego w Bartoszycach zostal

opracowany w oparciu o akty prawne:

1.

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082,
z 2022 1. poz. 665, 1079, 1116, 1383).

Ustawe o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. (Dz. U. z 2021 r.

poz. 1915 oraz z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730).

. Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo

os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949 1 2203, z 2018 . poz. 2245 oraz z 2019 T.

poz. 1287).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkolach i placowkach. (Dz. U. 2017 poz. 1599).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegbOlowych warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i sluchaczy w szkolach

publicznych. (Dz. U. 2017 poz. 1651).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie

~Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283 z p6zn. zm.).

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oSwiatowe, Przepisy

wprowadzajace, Karta Nauczyciela

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762

oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730).



DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE

81
1. Liceum Ogolnoksztalcace im. Stefana Zeromskiego w Bartoszycach miesci sie przy
ul. Boh. Monte Cassino 9.
2. Ilekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:
1) Licceum — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztalcace
im. Stefana Zeromskiego w Bartoszycach;
2) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ mlodziez  ksztalcaca
sie w Liceum Ogolnoksztalcagcym im S. Zeromskiego w Bartoszycach;
3) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika
pedagogicznego szkoly;
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

§ 2
1. Nadzér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Warminsko — Mazurski Kurator
Oswiaty w Olsztynie, Delegatura w Elblagu.
2. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Bartoszycki. Siedziba Organu
prowadzacego szkole miesci sie przy ulicy, ul. Stefana Grota-Roweckiego 1
w Bartoszycach.

3. Szkola posiada wlasna obstuge administracyjno-finansowa.

§3
1. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 4 lata. Nauka odbywa sie w systemie dziennym
i pozwala osiagna¢ wyksztalcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa
dojrzaloéci po zdaniu egzaminu maturalnego.
2. Liceum Ogo6lnoksztalcace jest szkola ponadpodstawowa na podbudowie 8 — letniej
szkoly podstawowej, dajaca wyksztalcenie Srednie z mozliwoscig uzyskania

Swiadectwa dojrzalo$ci po zdaniu egzaminu maturalnego.



3. Szkola prowadzi ksztalcenie w klasach liceum czteroletniego zgodnie z przepisami
MEN w sprawie ramowych plan6w nauczania rozporzadzenie MEN

z dnia 8 marca 2022 r. (Dz. U. 2022 r. poz. 658).

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§4
1. Szkola realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
(z poOzniejszymi zmianami) o systemie o$wiaty, przepisach wydanych na jej
podstawie oraz niniejszym statucie, respektujac zobowigzania wynikajace
z Deklaracji Praw Czlowieka i Praw Dziecka oraz Konwencji o Prawach Dziecka,
a w szczegolnosci:

1) Ksztaltuje  wlasciwe postawy patriotyczne, $wiadomo$¢ narodowa
i regionalna;

2) Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej, religijnej przez pelne wykorzystanie zaje¢ z wychowaweca,
warto$ci humanistycznych i etyczno-moralnych zawartych w tre$ci nauczania
jezyka polskiego, historii, wiedzy o spoleczenstwie, geografii i in.;

3) Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych
do uzyskania $wiadectwa  ukonczenia szkoly i1  przygotowania
sie do egzaminu maturalnego;

4) Dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow w warunkach poszanowania ich godno$ci osobistej
oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

5) Umozliwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia lub wybrania zawodu poprzez prowadzenie orientacji zawodowej
oraz rozwijanie zainteresowan;

6) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
szkoly:

a) umozliwia realizowanie indywidualnego programu nauczania
oraz ukonczenie szkoly w skroconym czasie;
b) umozliwia  pobieranie nauki przez ~mlodziez niepelnosprawnag

oraz niedostosowang spolecznie;



c) udziela  uczniom pomocy  pedagogicznej i psychologicznej
przez wychowawcow klas oraz Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng;
d)w miare mozliwoSci organizuje 1 prowadzi kola zainteresowan
i kola przedmiotowe.
7) Prowadzi edukacje prozdrowotna i promocje zdrowia wsrdéd ucznidw,
nauczycieli i rodzicow;

8) Realizuje program wychowawczo-profilaktyczny.



DZIAL 11
ORGANY SZKOLY

ROZDZIAL 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§5
1. Organami szkoly s3:
1) Dyrektor szkoly;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Tworzy sie stanowisko wicedyrektora szkoly do spraw
dydaktyczno-wychowawczych.
ROZDZIAL 11
DYREKTOR SZKOLY
§6

Kieruje dzialalno$cia dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoly
i reprezentuje ja na zewnatrz.

Wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole.

Sprawuje nadzor pedagogiczny. Przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie
Rodzicoéw, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru.

Dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela przedmiotu program nauczania
do uzytku szkolnego, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca szkolny zestaw
podrecznikéw i szkolny zestaw programoéw nauczania, ktére beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego.

Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej i wstrzymuje realizacje uchwal Rady

Pedagogicznej niezgodnych z prawem o$wiatowym.



Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.

Przewodniczy posiedzeniom Rady Pedagogiczne;j.

Przedklada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia projekty rocznych planéw

pracy dydaktyczno-wychowawczej i nadzoru pedagogicznego.

10. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolowych.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

3.

4.

Przyjmuje uczniow do szkoly, decyduje o zmianie przez nich klas.

Odpowiada za wlasciwga organizacje i przebieg egzaminéw i sprawdzianow
przeprowadzanych w szkole.

Decyduje w sprawach zatrudniania, zwalniania oraz przyznawania nagrod
i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoly.
Wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagréod i innych wyr6znien dla nauczycieli
i pozostalych pracownikéw szkoly.

W wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim.

Stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dzialalnos$ci dydaktyczne;.

ROZDZIAL 111
RADA PEDAGOGICZNA

§7
Rada Pedagogiczna jest organem powolanym do rozpatrywania, oceniania
i rozstrzygania spraw zwigzanych z caloksztaltem dzialalnoSci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej Liceum.
W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole, dla ktérych praca dydaktyczna i wychowawcza stanowi podstawowe
zajecie (art. 40, pkt. 3, Ustawy o systemie oSwiaty).
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoly.

Prawo glosu maja wszyscy czlonkowie Rady.



5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
i organizacji, w szczegolnoSci harcerskich, ktérych celem jest dzialalnosé
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dzialalnoSci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoly. Osoby te sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow

szkoly.

§8
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej w szczego6lnosci nalezy:
1) zatwierdzanie planow szkoly po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z list uczniow.
2. Rada Pedagogiczna w szczeg6lnoSci opiniuje:
1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych;
2) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;
3) projekt planu finansowego szkoly;
4) kandydatow na stanowiska kierownicze w szkole;
5) propozycje przydzialu stalych prac 1 zaje¢ zwigzanych z procesem
dydaktyczno-wychowawczym w szkole;
6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli przed dopuszczeniem
ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programéw nauczania;
7) wnioski w sprawie przyznawania uczniom wyroznien, nagrod i kar;
8) regulaminy szkolne o charakterze wewnetrznym;
9) wnioski komisji powolanych przez Rade Pedagogiczna.
3. Rada Pedagogiczna wyraza zgode na:
1) egzamin klasyfikacyjny;
2) egzamin poprawkowy z dwoch przedmiotow.

4. Rada Pedagogiczna :

10



1) moze zglasza¢ kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole;

2) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu nadzorujacego o ogloszenie konkursu
na dyrektora szkoly;

3) moze zglosi¢ w formie uchwaly votum nieufno$ci w stosunku do kazdego
nauczyciela, w tym réwniez nauczyciela pekligcego funkcje kierownicza
w szkole, jesli narusza on obowigzujgce przepisy prawa, zaniedbuje obowiazki
lub uchybia godnosci zawodu nauczyciela;

4) przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany lub uchwala
statut;

5) wchodzi w porozumienie z Rada Rodzicow celem uchwalenia przez nig
Programu Wychowawczo - Profilaktycznego szkoly;

6) typuje dwbch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora

szkoly.

§9
Przewodniczacy Rady jest zobowigzany do:
1) realizacji uchwat Rady;
2) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoéltdzialania w pracy Rady;
3) dbania o autorytet Rady i ochrone praw i godnosci nauczycieli;
4) zapoznawania Rady z obowigzujacymi przepisami prawa oSwiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji;

5) analizowania stopnia realizacji uchwal Rady.

8§10
Czlonek Rady zobowigzany jest do:
1) przestrzegania postanowien prawa oSwiatowego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrekecji szkoly;
2) czynnego uczestniczenia w zebraniach i pracach Rady oraz jej komisji;
3) przestrzegania tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej;
4) realizowania uchwal Rady (takze wowczas gdy zglosi swoje zastrzezenia);
5) skladania przed Rada sprawozdan z powierzonych mu zadan;

6) wspoltworzenia atmosfery zyczliwo$ci i kolezenistwa.

11



811

Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy Liceum. Decyduje
na zebraniach plenarnych lub w powolanych przez siebie komisjach.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem
i promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zajet
dydaktyczno - wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogag
by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego nadzér pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora szkoly albo co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne;j.

. Rada podejmuje wuchwaly na zebraniach plenarnych w obecnosci

co najmniej 2/3 czlonkow Rady, zwykla wiekszoScig glosow.

§12
Dyrektor ma prawo zawiesi¢ uchwale Rady, je$li jest ona niezgodna
z obowigzujacymi przepisami. O zawieszeniu uchwaty Dyrektor powiadamia organ
nadzorujacy szkote.
. Dyrektor Liceum moze tymczasowo przekaza¢ uprawnienia przewodniczacego
Rady — wicedyrektorowi, lub innemu czlonkowi Rady.
. Przewodniczacy Rady moze zwolni¢ czlonka Rady z obecnos$ci na zebraniu,
podajac powody jego nieobecnosci.
. W celu prowadzenia prac nad wybranymi zagadnieniami dzialalnoSci szkoly
i nauczycieli, Rada moze powolywa¢ stale lub dorazne komisje. Praca komisji
kieruje przewodniczacy powolany przez Rade lub komisje na wniosek
przewodniczacego Rady. Komisje informuja Rade o wynikach swojej pracy
formutujgc wnioski do zatwierdzenia przez Rade.
. Zebrania Rady Pedagogicznej oraz komisji sg protokolowane i wpisywane
do ksiegi protokolow Rady Pedagogicznej. Protokol z posiedzenia Rady podpisuje
protokolant i przewodniczacy Rady.
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1.

1.

ROZDZIAL IV
RADA RODZICOW

§13
Nazwa organu reprezentujacego rodzicow: Rada Rodzicow Liceum

Ogolnoksztalcacego w Bartoszycach.

§14
Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie rodzicéw lub opiekunéw ucznidw,
wspoldzialanie z Dyrekcja szkoly, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim

w doskonaleniu statutowej dzialalnosci szkoly.

§15

Zadania Rady Rodzicow:

1) wystepowanie do Dyrektora i innych organéw szkoly, organu prowadzacego
szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoly;

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczo -
profilaktycznego  dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze profilaktycznym, skierowane do wucznidw, nauczycieli
i rodzicow;

3) jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo- profilaktycznego, program ten wustala dyrektor szkoly
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, program ustalony
przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicow w porozumieniu Rada Pedagogiczna;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia
lub wychowania szkoly;

5) opiniowanie projektu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty;

6) w celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze

gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrédel;

13



7) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko

Dyrektora szkoly.

816

. Tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow:

1) w sklad Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele rad klasowych wybrani
w tajnych wyborach przez zebranych rodzicéw danego oddziatu klasowego;

2) wybiera sie po jednym przedstawicielu rad klasowych do Rady Rodzicow
Liceum;

3) w wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

4) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku

szkolnym.

§17
Organizacje i zasady dzialania Rady Rodzicow okresla odrebny regulamin.

ROZDZIAL V
SAMORZAD UCZNIOWSKI

§18

. W Liceum dziala Samorzad Uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie szkoly.

. Organy samorzadu, zasady wybierania i ich dzialania okre$la regulamin,

uchwalony przez og6l uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym

statutem i jest odrebnym dokumentem.

. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly.

. Do kompetencji Samorzadu w szczego6lno$ci nalezy prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych

zainteresowan;
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4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) organizowania dzialalnosci kulturalne;j, o$wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoly;

6) wyboru nauczyciela peligcego funkcje opiekuna Samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoly podejmuje dzialania z zakresu

1.

wolontariatu.

Samorzad ze swojego skladu wylania Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu,
ktérego zadaniem jest koordynacja dzialan wolontariackich zebranych sposréd
pomystow zgloszonych przez zespoly uczniowskie poszczegbdlnych oddzialow

klasowych.

ROZDZIAL VI
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§19

Zasady dzialania i porozumiewania sie ze soba poszczegblnych organow

szkoly:

1) Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspdlpracuje z Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

2) Rada Rodzicow moze wystepowac do Rady Pedagogicznej
i Dyrektora szkoly z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.
Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski i Rada Pedagogiczna dzialaja
na zasadzie odpowiedzialnoSci artykulowanej w ustawie oS$wiatowej
z dnia 7.09.1991 r.;

3) Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie
Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly
w szczegolnosSci dotyczacych realizacji praw uczniéow (art. 55 Ustawy o systemie
o$wiaty);

4)w sprawach spornych wystepujacych miedzy organami szkoly rozstrzyga
Dyrektor szkoly, a, w przypadku gdy strona w sporze jest Dyrektor, organ
prowadzacy szkole;
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5) kazdy organ szkoly jest zobowigzany do biezacej informacji
innych  organéow szkoly o podejmowanych  waznych  decyzjach

1 dzialaniach.

§ 20
1. Rodzice wspoldzialaja z nauczycielami w sprawie wychowania i ksztalcenia swoich
dzieci przez staly kontakt z wychowawcg i nauczycielami.
2. Rodzice maja prawo do:
1) znajomoS$ci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w klasie
i w szkole;
2) znajomosci oceniania wewnatrzszkolnego, klasyfikowania i promowania;
3) rzetelnej informacji na temat osobowosci dziecka, jego zachowania, wynikow
w nauce i ewentualnych przyczyn trudno$ci w nauce;
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swoich dzieci;
5) wyrazania opinii na temat pracy szkoly;
6) porad pedagoga szkolnego;
7) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw ucznia

i jego rodzicow.
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DZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

ROZDZIAL 1
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 21

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw

Swiatecznych, ferii zimowych i letnich, pisemnych egzaminéw maturalnych

okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 22

Uczniowie szkoly podzieleni sa na oddzialy klasowe zlozone z uczniéw, ktoérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okreSlonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczanych do uzytku szkolnego.

. W zaleznoéci od wyboru przedmiotéw nauczanych w zakresie rozszerzonym,
oddzialy dzieli sie na grupy poszczegélnych specjalnos$ci. Liczebno$¢ oddzialu

klasowego ustala sie w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

§23
Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony na podstawie
zatwierdzonej organizacji pracy szkoly, zgodnie z podstawowymi wymogami

ochrony zdrowia i higieny pracy uczniéw i nauczycieli.

§24
Kwalifikowanie kandydatéw do klas pierwszych Liceum odbywa sie w formie
elektronicznej zgodnie z Zasadami Rekrutacji opracowywanymi corocznie przez
Szkolng Komisje Rekrutacyjnag w oparciu o obowigzujaca ustawe i komunikat

Kuratora O$wiaty w Olsztynie w sprawie rekrutacji.
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§25

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

diagnozowaniu Srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli
w tym zakresie;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw,
nauczycieli i rodzicow;

wspieraniu uczniéw metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym zakresie;

wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne ucznia;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich program6w nauczania
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,;
wspieraniu  rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych;

umozliwianiu  rozwijania  umiejetno$ci = wychowawczych  rodzicow
i nauczycieli;

podejmowaniu dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

Organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki uczniow niepelmosprawnych

w szkole polega na:

1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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2) zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki, sprzetu specjalistycznego
i srodkow dydaktycznych;

3) realizacji: programu nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwo$ci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy
dydaktycznej i wychowaweczej;

4) realizacji zaje¢ wskazanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna;

5) integracji ze Srodowiskiem rowie$niczym.

§ 26

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Rada Pedagogiczna szkoly moze podjaé¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania
godzin lekecyjnych, zachowujac ogdlny czas pracy obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania w ten sposéb, by nie prowadzilo to do zwiekszenia
liczby godzin zatrudnionego nauczyciela, ani nie powodowalo wydluzenia

tygodniowego czasu nauki ucznia.

§26a

. Zajecia edukacyjne w wyjatkowych sytuacjach moga by¢ organizowane
i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby
i mozliwo$ci psychofizyczne uczniow, a takze konieczno$é zapewnienia wlasciwego
przebiegu procesu ksztalcenia.

. Do realizacji zaje¢ w wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc
nauczyciele moga wykorzystywa¢ dziennik elektroniczny LIBRUS, lekcje online
na platformie Google Workspace, sprawdzone materialy edukacyjne i strony
internetowe, e-podrecznik.pl, gov.pl/zdalnelekcje, materialy ze stron CKE i OKE,
inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym podreczniki, karty pracy,
zeszyty ¢wiczen.

. Nauczyciel przekazuje uczniom materialy niezbedne do realizacji tych zajeé
za poSrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS, droga mailowa,

na platformie Google Workspace, przez komunikatory zalozone na potrzeby
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edukacji na odleglos¢ lub aplikacje wumozliwiajace przeprowadzanie

wideokonferencji.

4. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniéw s nastepujace: uczniowie otrzymujq
indywidualne loginy i hasla do wykorzystywanych platform i nie udostepniaja
danych dostepowych innym osobom.

5. Nauczyciele zobowigzani sa do planowania tygodniowego zakresu tre$ci nauczania
z uwzglednieniem:

1) rbwnomiernego obcigzenia uczniéw w poszczeg6olnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ poprzez l3aczenia przemienne ksztalcenia z uzyciem
monitoréow ekranowych i bez ich uzycia;

3) mozliwo$ci psychofizycznych uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec.

6. Nauczanie na odlegto$¢ ma charakter synchroniczny — zajecia online prowadzone
na platformie Google Workspace odbywaja sie w czasie rzeczywistym zgodnie z
tygodniowym planem zajec.

7. Udzial uczniéw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ jest obowiazkowy
1) potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zajeciach online jest wpis w dzienniku

na podstawie punktualnego logowania sie ucznia na lekcje, aktywnego
uczestnictwa w zajeciach, pracy z wlaczonym mikrofonem, oraz, na prosbe
nauczyciela, z wlaczong kamerg;

2) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych
lub wiadomo$ci na czacie) jest rownoznaczny z jego nieobecno$cia na zajeciach;

3) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela
i wymaga usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreSlonych w statucie
szkoly;

4) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace
do samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza sie nastepujgco: uczniowi
wstawiana jest obecnos¢, jesli ode$le wykonang prace w wyznaczonym przez
nauczyciela terminie, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznac,
ze uczen byl na zajeciach nieobecny.

8. Uczen ma obowiazek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu

i stosowania sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

20



§ 27

. Niektére zajecia obowigzkowe i nadobowiagzkowe moga byé prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych,
miedzyoddzialowych, i miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek i wyjazdow.

§ 28
Rada Pedagogiczna corocznie podejmuje decyzje dotyczace podzialu Kklas
na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéow nauki
i bezpieczenstwa, w sposOb zapewniajacy realizacje programu nauczania.
. Zajecia z wychowania fizycznego powinny odbywa¢ sie w grupach

12—26 osobowych.

§29
Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji
szkoly zatwierdzony przez organ prowadzacy, czyli Powiat
Bartoszycki.

§ 30

Przedmioty nauczane w zakresie rozszerzonym ustala Dyrektor szkoly
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i zgodnie z mozliwo$ciami okre§lonymi
w ramowych planach nauczania, przestrzegajac obowigzku realizacji podstawy

programowej wszystkich obowigzujacych przedmiotow.

§ 31
Program Wychowawczo - Profilaktyczny, uchwala Rada Rodzicow w uzgodnieniu

z Radg Pedagogiczna.

§32
Szkola moze przyjmowaé studentow na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem szkoly, lub za jego

zgoda, z poszczegolnymi nauczycielami a szkola wyzsza.
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§33
1. Szkola zapewnia uczniom opieke nauczyciela podczas zaje¢ obowiazkowych,

nadobowigzkowych i pozalekcyjnych, zaje¢ poza terenem szkoly, w czasie
wycieczki itp.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, budynki
i teren szkoly objete zostaly nadzorem kamer CCTV.

3. Nad uczniami przebywajacymi w szkole opieke sprawuja:

1) podczas zaje¢ nauczyciel prowadzacy zajecia;
2)w czasie przerw miedzylekcyjnych, nauczyciele dyzurni, zgodnie
z harmonogramem dyzurow.

4. Podczas zaje¢ poza terenem szkolnym i w czasie trwania wycieczek opieke
nad uczniami sprawuja nauczyciele:

1) przy wyjSciu uczniow poza teren szkolny w obrebie miasta Bartoszyce
na zajecia obowigzkowe lub nadobowiazkowe — dla grupy do 32 uczniéw —
1 opiekun, powyzej 32 uczniow — 1 opiekun na kazdych 30 uczniéw;

2) przy wyjezdzie poza Bartoszyce — dla grupy do 15 uczniéw — 1 opiekun, powyzej
15 uczniéow — 1 opiekun na kazdych 15 uczniow;

3) na wycieczki turystyki kwalifikowanej, podczas kapieli — wedlug odrebnych
przepisow.

5. Wycieczki organizowane przez szkole sg przygotowywane $cisle wedlug przepisow
ministra wlaéciwego do spraw oswiaty i wychowania dotyczacych organizacji
krajoznawstwa i1  turystyki.  Kierownik  wycieczki jest obowigzany
do przygotowania i przedstawienia Dyrektorowi szkoly do zatwierdzenia calo$ci
wymaganej dokumentacji w terminie wskazanym przez Dyrektora.

6. Szkola w miare mozliwosci i Srodkow sprawuje indywidualng opieke nad:

1) uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole;

2) uczniami, ktéorzy z powodu roznych uwarunkowan = rodzinnych
lub losowych potrzebuja szczeg6lnych form opieki;

3) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzadéw: ruchu,

shuchu, wzroku.

§33a
1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie

do szkoly obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.
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2.

Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na podstawie orzeczenia
wydanego przez zespdl orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno -
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej organizuje sie na czas okreslony

wskazany w orzeczeniu.

. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposo6b zapewniajacy wykonanie

okreslonych w orzeczeniu zalecen.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczeg6lnych
przedmiotow.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w indywidualnym i bezpo$rednim
kontakcie z uczniem w miejscu pobytu ucznia z zastrzezeniem ust. 6.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow ucznia/pelnoletniego ucznia
i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia uczniowi, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje, zaje¢ indywidualnego
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Zajecia indywidulanego nauczania z wykorzystaniem metod i technik nauczyciele

prowadza zgodnie zasadami okreslonymi w Dziale IIT Rozdziat 1.

§34

Do realizacji celow statutowych szkola posiada nastepujaca baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe;
2) sale gimnastyczng;
3) boisko;
4) biblioteke;
5) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;
6) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

W celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem i udostepniania stalej
informacji o wynikach pracy uczniom i ich rodzicom szkola prowadzi dziennik

elektroniczny. LIBRUS Zasady korzystania z dziennika okreslaja odrebne
przepisy.
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ROZDZIAL 11
PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY,
SYSTEM DORADZTWA

§35
Liceum biorac udzial w wychowaniu mlodziezy, udziela jej wsparcia w rozwoju

1 osiggnieciu pelnej dojrzalosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;j,
duchowej i spolecznej, wzmacniajagc i uzupehliajac ten proces dzialaniami
profilaktycznymi.

Cele i zadania szkoly wynikajace z przepisow prawa uwzglednia Program

Wychowawczo - Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow

oraz potrzeb srodowiska.

Program, o ktorym mowa w ust. 2 obejmuje:

1) tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéow;

2) tre$ci i dzialania o charakterze profilaktycznym przygotowane w oparciu
o przeprowadzona diagnoze potrzeb 1 probleméw  wystepujacych
w spolecznoéci szkolnej skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny uwzglednia calo$ciowe oddzialywania

wychowawcze wraz z uzupelniajacymi dzialaniami profilaktycznymi w zalezno$ci

od potrzeb uczniéw — zaréwno w zakresie wspierania mlodziezy w prawidlowym
rozwoju, jak i zapobiegania i przeciwdzialania zachowaniom problemowym.

Liccum prowadzi systematyczng dzialalno§¢ wychowawcza, edukacyjna,

informacyjng i profilaktyczng wéréd uczniow, ich rodzicow oraz nauczycieli

i innych pracownikow liceum w celu przeciwdzialania narkomanii.

Dzialalno$¢, o ktérej mowa w ust. 5, obejmuje dzialania majace na celu
przeciwdzialanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, ktére charakteryzuja sie
nieprzestrzeganiem przyjetych dla danego wieku zwyczajowych norm i wymagan,
niosacych ryzyko negatywnych konsekwencji dla zdrowia fizyczno - psychicznego
ucznia oraz jego otoczenia i wigza sie z uzywaniem przez uczniow $rodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych
substancji psychoaktywnych.
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§ 36
1. Dzialalno§¢ wychowawcza w Liceum polega na prowadzeniu dzialan z zakresu
promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym
na osiggniecie pelnej dojrzalosci w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnoSci
pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan
prozdrowotnych;

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego i innych
ludzi, ksztaltowanie $§rodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggniecie
wlaéciwego stosunku do §wiata, poczucia sily, checi do zycia i witalnosci;

3) spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartoSci w zyciu
spolecznym, opartej na umiejetno$ci samodzielnej analizy wzor6w i norm
spolecznych oraz ¢wiczeniu umiejetno$ci wypehiania rél spolecznych;

4) aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego
systemu wartos$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu
istnienia.

2. Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegdlnoSci:

1) wspoélprace z rodzicami/opiekunami ucznibw w celu budowania postawy
prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia;

2) ksztaltowanie hierarchii systemu warto$ci, w ktorym zdrowie nalezy
do jednych z najwazniejszych warto$ci w zyciu;

3) wzmacnianie wérod ucznidw wiezi ze szkolg oraz spotecznoécia lokalna;

4) ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relacji
rOwiesniczych oraz relacji uczniow 1 nauczycieli, a takze nauczycieli,
wychowawcéw 1 rodzicow, w tym wzmacnianie wiezi z réwieSnikami
oraz nauczycielami i wychowawcami;

5) doskonalenie umiejetnoSci nauczycieli w zakresie budowania podmiotowych
relacji z uczniami oraz ich rodzicami oraz warsztatowej pracy z grupa uczniow;

6) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli oraz rodzicow;

7) rozwijanie i wspieranie dzialalno$ci wolontariackiej oraz zaangazowania
w dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych, w tym organizacji harcerskich,

a takze os6b prawnych prowadzacych statutowa dzialalno$¢ w zakresie o$wiaty
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i wychowania, a takze stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly;

8) wspieranie edukacji réwiesniczej i programow rowiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospolecznych;

9) ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym, poszanowanie dla dziedzictwa

narodowego, poprzez postawy patriotyczne i obywatelskie.

§37
1. Drzialalno$¢ edukacyjna w Liceum polega na stalym poszerzaniu i ugruntowaniu

wiedzy i umiejetnosci u ucznidw, ich rodzicéw, nauczycieli z zakresu promocji

zdrowia i zdrowego stylu zycia.

2. Dzialalno$¢ edukacyjna obejmuje w szczegolnosci:

1) poszerzenie wiedzy rodzicoOw, nauczycieli na temat prawidlowosci rozwoju
i zaburzen zdrowia psychicznego mlodziezy, rozpoznawania wczesnych objawow
uzywania $rodkéw i substancji, o ktéorych mowa w § 35 ust. 6, a takze
suplementow diet i lekow w celach innych niz medyczne oraz postepowania
w tego typu przypadkach;

2) rozwijanie i wzmacnianie umiejetnoSci psychologicznych i spotecznych uczniow;

3) ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci zyciowych, w szczego6lnosci, samokontroli,
radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych emocji;

4) ksztaltowanie krytycznego myS$lenia i wspomaganie uczniow
w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajacych
prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu stylowi zycia;

5) prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli
w zakresie rozpoznawania wezesnych objawow uzywania Srodkow i substancji,
o ktérych mowa w § 35 ust. 6 oraz podejmowanie szkolnej interwencji
profilaktycznej;

6) doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie profilaktyki uzywania $rodkow
i substancji, o ktéorych mowa w § 35 ust. 6, norm rozwojowych
i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

3. Dzialalnoé¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych
informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych

odbiorcow, na temat zagrozen i rozwigzywania probleméw zwigzanych
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z uzywaniem $rodkow i substancji, o ktérych mowa w § 35 ust. 6, skierowanych
do uczniéw oraz ich rodzicow, a takze nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoly.

4. Dzialalno$¢ informacyjna obejmuje w szczegblnoSci:

1) dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom i rodzicom na temat
skutecznych sposobow prowadzenia dzialan wychowawczych
i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdzialaniem uzywaniu $rodkow
i substancji, o ktorych mowa w § 35 ust. 6;

2) udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej uczniom
i ich rodzicom/opiekunom w przypadku uzywania Srodkow i substancji,
o ktérych mowa w § 35 ust. 6;

3) przekazanie informacji uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom na temat
konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem  przepisow
Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii;

4) informowanie ucznidw oraz ich rodzicbow o obowigzujacych procedurach
postepowania nauczycieli i wychowawcow oraz o metodach wspoélpracy szkoét

i placowek z Policjg w sytuacjach zagrozenia narkomania.

§38
1. Dzialalnoé¢ profilaktyczna w Liceum polega na realizowaniu dzialan z zakresu
profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;.
2. Dzialalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1) w przypadku profilaktyki uniwersalnej — wspieranie wszystkich uczniow
w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dzialan,
ktorych celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie
od poziomu ryzyka uzywania przez nich S$rodkow 1 substancji,
o ktorych mowa w § 35 ust. 6;

2) w przypadku profilaktyki selektywnej — wspieranie uczniéow, ktorzy ze wzgledu
na swoja sytuacje rodzinna, $rodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne
s3 w wyzszym stopniu narazeni na rozwoj zachowan ryzykownych;

3)w przypadku profilaktyki wskazujacej — wspieranie uczniéw, u ktorych
rozpoznano wczesne objawy uzywania $§rodkéw i substancji, o ktorych mowa
w § 35 ust. 6, lub wystepowania innych zachowan ryzykownych, ktore

nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia.
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3. Dzialania profilaktyczne w Liceum w ramach dzialalno$ci, o ktérej mowa w ust. 1,
obejmuja w szczegoblnosci:

1) realizowanie wsrod uczniow oraz ich rodzicow programow profilaktycznych
i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych
i grupowych oraz realizowanych celow profilaktycznych, promowanych
w ramach systemu rekomendacji, o ktérym mowa w Krajowym Programie
Przeciwdzialania  Narkomanii okreSlonym w  przepisach  wydanych
na podstawie art. 7 ust. 5 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii;

2) przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,
jako alternatywnej, pozytywnej formy dzialalno$ci zaspakajajacej wazne
potrzeby, w szczegblnoSci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu,
przynalezno$ci i satysfakcji zyciowej;

3) ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu $rodkéw
i substancji, o ktéorych mowa w § 35 wust. 6, przez ucznidw,
a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych;

4) doskonalenie zawodowe nauczycieli w zakresie realizacji szkolnej interwencji
profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniow zachowan
ryzykownych;

5) wlaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny
dzialan z zakresu przeciwdzialania uzywaniu Srodkow i substancji, o ktorych
mowa w § 35 ust. 6.

4. Zadania profilaktyki w srodowisku szkolnym:

1) dostarczanie wszystkim odbiorcom wiarygodnych informacji na temat
warunkéw zdrowego zycia i wystepujacych zagrozen;

2) ksztaltowanie prozdrowotnych wzorcow konsumpcyjnych;

3) ksztaltowanie umiejetnosci intrapsychicznych (dojrzewanie i kontrolowanie
m. in. emocji, motywacji, procesow poznawczych, wolicjonalnych
czy samooceny);

4) ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych;

5) ksztaltowanie umiejetnos$ci podejmowania decyzji i rozwigzywania problemoéow;

6) rozwijanie wiezi z grupa spoteczna;

7) uczenie odpowiedzialnoSci;

8) rozwijanie Srodowiska szkolnego i rodzinnego;
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9) ksztaltowanie w $rodowisku szkolnym norm i regul sprzyjajacych zdrowemu
stylowi zycia i rozwojowi;
10) wczesne rozpoznawanie zagrozen, diagnozowanie dysfunkeji oraz budowanie

sieci wsparcia i pomocy osobom i grupom wysokiego ryzyka.

§39
1. System doradztwa zawodowego, czyli ogo6l dzialann podejmowanych przez Liceum

w celu przygotowania uczniow do trafnego wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztalcenia, okre$la: role i zadania doradcy w ramach rocznego planu dziatan, czas
i miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, formy i metody pracy.
2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje dzialania
podejmowane przez nauczycieli:
1) prowadzacych poszczegoblne zajecia edukacyjne;
2) wychowawcow poszezegolnych oddziatow;
3) doradce zawodowego.
3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego jest adresowane do:
1) uczniow;
2) rodzicow ucznidow;
3) nauczycieli.
4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegélnych ucznidéw
na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia
i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniow do Swiadomego planowania
kariery i podjecia roli zawodowej;
4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
i placowke;
5) wspoOlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagglo$ci dzialan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) udzielanie indywidualnych konsultacji zawodowych uczniom i rodzicom

uczniow.
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—

Szczegolowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Wewnatrzszkolnego Systemu

Doradztwa Zawodowego reguluje odrebny regulamin.

ROZDZIAL 111
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 40
Biblioteka szkolna z czytelnig jest pracownia szkolna sluzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoly,
udoskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.
Z  biblioteki  szkolnej moga  korzystaé:  uczniowie,  nauczyciele,

inni pracownicy szkoly oraz rodzice.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych z zakresu edukacji
czytelniczej.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajeé

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Zasady korzystania z biblioteki okre$la Regulamin Biblioteki, ktory jest odrebnym

dokumentem.

§ 41

. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) udostepnianie materialéw bibliotecznych;

2) prowadzenie ewidencji czytelnikow i ustug bibliotecznych;

3) prowadzenie katalogéw bibliotecznych;

4) opracowywanie i gromadzenie pomocy metodycznych i materialow
informacyjnych oraz wykorzystywanie ich do udzielania informacji;

5) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych z zakresu edukacji
czytelniczej dla wszystkich klas;

6) konserwacja i selekcja zbiorow;
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7) wspoldzialanie z nauczycielami w zakresie wykorzystywania zbioréw
bibliotecznych;

8) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;

9) informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa ucznidéw
oraz przygotowanie analiz czytelnictwa na posiedzenia Rady Pedagogicznej;

10) stosowanie roznych form inspiracji czytelnictwa i wspdldzialanie
w tym zakresie z uczniowskim aktywem bibliotecznym;

11) wspolpraca nauczycieli biblioteki szkolnej z bibliotekarzami pozaszkolnymi.

ROZDZIAL IV
SZKOLNY WOLONTARIAT

§ 42

. W Szkole moze dziala¢ Szkolny Wolontariat.

. Celami glownymi Szkolnego Wolontariatu s3 uwrazliwienie i aktywizowanie

spoleczno$ci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

. Dzialania Szkolnego Wolontariatu adresowane sa do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spolecznoséci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoly);

2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:

1) Dyrektor szkoly:

a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dzialanie Szkolnego Wolontariatu.

2) opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spolecznie pelniacy te funkcje;

3) przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen szkoly bedacy wolontariuszem,;

4) wolontariusze stali — uczniowie szkoly koordynujacy poszczegolne akcje.

. Dzialalnos¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddzialow wraz z ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoly;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.
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6. SzczegOlowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu

1.

reguluje odrebny Regulamin Szkolnego Kola Wolontariatu.

ROZDZIAL V
ZASADY WSPOLPRACY SZKOLY
Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA
ORAZ INNYMI INSTYTUCJAMI
DZIALAJACYMI NA RZECZ RODZINY, DZIECI I MLODZIEZY

§43
W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej Liceum

poprzez wychowawcoOw oraz pedagoga organizuje wspoélprace z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna i innymi oSrodkami dzialajagcymi na rzecz rodziny,

dzieci i mlodziezy

2. Do zadan poradni psychologiczno — pedagogicznej nalezy:

1) diagnozowanie mlodziezy;

2) udzielanie wuczniom 1 rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza
i edukacyjna funkcje szkoly, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw dydaktycznych i wychowawczych;

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkoly w zakresie realizacji zadan

dydaktycznych , wychowawczych i opiekunczych.

. Realizowanie przez poradnie zadan polega w szczegdlnoSci na:

1) okreSleniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw, wyjasniania
mechanizméow ich funkcjonowania w odniesieniu do zglaszanego problemu
oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu;

2) prowadzeniu terapii uczniow;

3) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci, a takze w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych
i wychowawczych w nastepujacych formach:

a) indywidualnych lub grupowych zajeé terapeutycznych;
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b) grup wsparcia;

c¢) prowadzenia mediacji interwencji kryzysowej;

d) warsztatow;

e) porad, konsultacji oraz psychoedukacji;

f) wykladéw i prelekcji;

g) dzialalnosci informacyjno-szkoleniowej;

4) udzielaniu pomocy nauczycielom w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwoS$ci psychofizycznych dzieci;

b) rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow;

¢) w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych;

d) podejmowaniu dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien
i innych problemoéw dzieci;

e) prowadzeniu edukacji dotyczacej zdrowia psychicznego wsrod dzieci,
rodzicOw i nauczycieli.

4. Korzystanie zZ pomocy udzielanej przez publiczne poradnie
psychologiczno-pedagogiczne oraz inne publiczne poradnie specjalistyczne jest
dobrowolne i nieodplatne.

5. Uczniowie i  ich  rodzice/prawni  opiekunowie = moga  korzystaé
za poSrednictwem szkoly z pomocy udzielanej przez instytucje dzialajace
w §rodowisku:

1) Miejski i Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej (w tym asystentoéw rodzinnych);
2) Policje;

3) Sad Rodzinny;

4) Polski Czerwony Krzyz;

5) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;

6) Kuratoroéw sagdowych — zawodowych i spolecznych.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA ZE STOWARZYSZENIAMI

LUB INNYMI ORGANIZACJAMI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

1.

§ 44

W Liceum moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlno$ci organizacje harcerskie,
ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie
i wzbogacenie form dzialalnoéci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
iinnowacyjnej Liceum.

Podjecie dzialalno$ci w Liceum przez stowarzyszenie lub inna organizacje,
o ktorych mowa w pkt. 1 wymaga zgody Dyrektora wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dzialalno$ci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii

Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. Nauczyciele moga, za zgoda Dyrektora, nawigzywaé/prowadzi¢ wspolprace

ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dzialalno$ci

innowacyjnej.
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1.

2.

DZIAL IV
SPOLECZNOSCI SZKOLY

ROZDZIAL 1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

8§45

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
Wymienione stanowisko powierza i odwoluje z niego Dyrektor po zasiegnieciu

opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

§ 46

Zadania i kompetencje wicedyrektora szkoly:

1.

2.

N oo p

Zastepowanie Dyrektora Liceum w czasie jego nieobecnosci.

Wspoélorganizowanie pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej
oraz innych zaje¢ zwigzanych z dzialalnoScig statutowa szkoly, a w szczego6lnosci:
1) przygotowanie projektu rocznego planu pracy szkoly;

2) ustalenie tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych;

3) przygotowanie projektu organizacji roku szkolnego;

4) organizacja  dyzuréw  nauczycieli w  czasie przerw lekcyjnych

i uroczystos$ci szkolnych.

. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego:

1) obserwacja zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych;
2) kontrola prawidlowosSci prowadzenia dokumentacji szkoly.

Reprezentowanie szkoly na zewnatrz.

Prowadzenie dokumentacji godzin ponadwymiarowych i doraznych zastepstw.
Egzekwowanie przestrzegania przez uczniow ustalen Statutu szkoly.
Egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw ustalonego w szkole porzadku oraz
dbalo$c¢ o czystosé i estetyke szkoly.

Zwalnianie uczniow z zaje¢ szkolnych na okres dluzszy niz 3 dni
(nie dotyczy zwolnien z powodu choroby).

Rozpatrywanie i rozwigzywanie pedagogicznych problemow uczniow, rodzicoéw.
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1.

1.

§ 47
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza

oraz jest odpowiedzialny za wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych

jego opiece uczniow.

. Do zadan nauczyciela w szczegblnosci nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) dbalos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

3) opracowanie planu wynikowego i przedmiotowego systemu oceniania;

4) dbaloé¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze, sprzet i mienie szkolne;

5) obiektywizm i bezstronno$¢ w ocenianiu uczniéw oraz sprawiedliwym
ich traktowaniu;

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniom
tego potrzebujacym;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, rozwijanie ich zdolno$ci
1 zainteresowan;

8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;

9) pelnienie  dyzur6w i innych zadan dodatkowych  wynikajacych
z przydzialu czynno$ci;

10) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania uczniow;

11) przeprowadzanie w szkole konsultacji dla uczniéw i ich rodzicow w wymiarze
1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczycieli zatrudnionych w wymiarze

nizszym niz %2 etatu w wymiarze 1 godziny w ciagu 2 tygodni.

§48
Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegblnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawca”.
Dla zapewnienia ciggloSci pracy wychowaweczej i jej skuteczno$ci pozadane jest by
wychowawca prowadzil swo6j oddzial w calym cyklu nauczania.
Whnioski w sprawie zmiany wychowawcy rozpatruje Dyrektor po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej. Wniosek taki przedklada 2/3 uczniéw i 1/2 rodzicow

uczniow danej klasy. Dyrektor szkoly jest zobowigzany do przeprowadzenia
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postepowania wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych o zajetym

stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§49

1. Wychowawca bedac $wiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego
i jednocze$nie opiekunem ucznia pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym
szkoly, tworzac warunki wspomagajace rozwdj, prawidlowy przebieg procesu
dydaktycznego oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie.

2. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem
w rozstrzyganiu kwestii spornych wewnatrz zespolowych oraz miedzy uczniami,
a innymi czlonkami spolecznosci uczniowskie;j.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 11 2:

1) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankéow;

2) planuje i organizuje wspdélnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy zycia
zespolowego, integrujace klase i rozwijajace poszczegolnych uczniow;

3) ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy.

4. Wspoldziala z nauczycielami uczacymi w oddziale uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy
to zaréwno uczniow szczegoblnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami
i niepowodzeniami).

5. Utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowaweczych ich dzieci;

2) wspoldzialania tzn. okazywania rodzicom pomocy w  dzialaniach
wychowawczych wobec ich dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dzialaniach;

3) wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoly;

4) zapewnienia ciaglo$ci procesu wychowawczego organizujac spotkania z
rodzicami nie mniej niz 3 razy w roku, a w klasach najmlodszych przynajmniej
4 razy w roku.

6. Wspdlpracuje z innymi nauczycielami, pedagogiem szkolnym, psychologiem,
pedagogiem specjalnym i specjalistami Powiatowego Centrum Edukacji

Swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
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takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegbélnych uzdolnien ucznidw,
organizujac im odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoly i w placowkach
pozaszkolnych, zgodnie z zarzagdzeniem MEN w sprawie zasad udzielania uczniom
pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

. Na wniosek rodzicow lub z wlasnej inicjatywy organizuje spotkania rodzicow
z innymi nauczycielami lub dyrekcja szkoly.

. Wychowawca ma prawo Kkorzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony dyrekcji oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oS$wiatowych
i naukowych.

. Szkola umozliwia zainteresowanym nauczycielom - wychowawcom udzial

w szkoleniach podnoszacych ich wiadomosci i umiejetno$ci wychowawcze.

§ 50

Nauczyciele tworza zespoly wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe.

. Rodzaje zespolow i ich sklad osobowy okresla Dyrektor szkoty.

. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora szkoly

na wniosek czlonkow zespotu.

. Zadaniami zespolu wychowawczego (nauczycieli uczacych w jednym oddziale) sa:

1) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za wlasciwa postawe i realizacje
obowigzkow szkolnych;

2) rozwijanie systematycznej wspolpracy z rodzicami oraz Srodowiskiem lokalnym,;

3) poznawanie Srodowiska wychowawczego uczniow;

4) pomoc mlodziezy znajdujacej sie w trudnej sytuacji = zyciowej
i materialnej;

5) diagnozowanie uczniow w zakresie potrzeb, poczucia bezpieczenstwa
i trudnosci z jakimi sie borykaja;

6) ksztalcenie umiejetno$ci $wiadomego wyboru, podejmowania decyzji
oraz brania odpowiedzialno$ci za podjete wybory.

. Zadaniami zespotu przedmiotowego s3:

1) wybor proponowanych do szkolnego zestawu programéw nauczania, a takze
podrecznikoéw z danego przedmiotu;

2) opracowanie kryteridw oceniania uczniow z danego przedmiotu;

3) badanie osiggnie¢ ucznidéw z danego przedmiotu;
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4) wspotudzial przy opiniowaniu programéw z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
programoéw autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;

5) wspolorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

6) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych,
a takze w uzupekianiu ich wyposazenia;

7) wspolpraca przy ewaluacji wewnetrznej szkoty.

. Zespoly zadaniowe powstajg w przypadku okreslonym potrzebami szkoly.

§ 51

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy: w zakresie zadan ogbélnowychowawczych

i profilaktyki wychowawczej:

1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

2) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci;

3) znajomo$¢ warunkow zycia domowego ucznidw sprawiajacych trudnosci
dydaktyczne i wychowawcze;

4) udzielanie wychowawcom i nauczycielom pomocy w pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze;

5) wspOlpraca z organizacjami mlodziezowymi w zakresie wspo6lnego
oddzialywania na uczniéw wymagajacych szczegdlnej pomocy wychowawczej.

. W zakresie pracy korekcyjno-wyréwnawczej oraz indywidualnej opieki

pedagogiczno - psychologicznej:

1) wspolpraca z Poradnia Pedagogiczno — Psychologiczng i innymi organizacjami
i instytucjami S$rodowiskowymi zajmujacymi sie problemami opieki
i wychowania mlodziezy;

2) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spolecznego;

3) udzielanie pomocy uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci w szkole, na tle
konfliktéw rodzinnych, w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych.

. W zakresie pomocy materialnej:

1) udzielanie informacji w zakresie uzyskania pomocy materialnej uczniom
opuszczonym, osieroconym, z rodzin zdemoralizowanych, z rodzin
wielodzietnych, = majagcym  trudne  warunki  materialne,  uczniom

niepelnosprawnym;
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2) utrzymywanie stalej wspoélpracy z policja i sadem dotyczacej uczniow
wymagajacych szczegolnej opieki wychowawcze;.

. W celu realizacji zadan zawartych w punktach 1-3 pedagog powinien:

1) posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych,
uwzgledniajacy konkretne potrzeby opiekunczo - wychowawcze swojej szkoly
i srodowiska;

2) zapewni¢ w tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania sie
z nim zaroéwno uczniow jak i rodzicow;

3) wspoOlpracowa¢ na biezaco z dyrekcja szkoly, wychowawcami Kklas,
nauczycielami, pielegniarkg szkolna, Rada Rodzicow w rozwigzywaniu
pojawiajacych sie probleméw opiekunczo - wychowawczych;

4) sklada¢ okresowa informacje Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujacych wéréd mlodziezy uczacej sie w szkole;

5) prowadzi¢ nastepujaca dokumentacje:

a) dziennik pracy, w ktorym rejestruje sie wykonywane czynnosci;
b) ewidencje uczniow wymagajacych szczegolnej opieki wychowawczej, pomocy
korekcyjno-wyrownaweczej, ksztalcenia specjalnego itp.;

6) sklada¢ dyrektorowi informacje z realizacji zadan biezacych i wynikajacych

z przydzialu czynno$ci raz w semestrze, a w razie potrzeby na biezaco.

§51a

Do zadan pedagoga specjalnego w ramach wspolpracy z nauczycielami,

wychowawcami, rodzicami i specjalistami nalezy:

1) proponowanie dzialan majacych na celu aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoly uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

2) przeprowadzanie badan majacych na celu rozpoznawanie mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz innych indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych;

3) wskazywanie przyczyn niepowodzen i trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidw;

4) pomoc w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych.

. Pedagog specjalny:

1) opracowuje wraz z zespolem nauczycieli i specjalistow indywidualny program
edukacyjno - terapeutyczny i czuwa nad jego realizacja;

2) prowadzi zajecia rewalidacyjne dla uczniéw;
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3) wspiera nauczycieli i specjalistbw w codziennej pracy z uczniem, pomaga
dostosowywa¢ metody pracy, formy i $§rodki dydaktyczne do indywidualnych
potrzeb uczniow;

4) udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
i nauczycielom;

5) wspolpracuje z innymi podmiotami prowadzgcymi dzialania na rzecz rodziny

i mlodziezy.

§51D

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwos$ci i wspieranie mocnych stron ucznia;

2) udzial w pracach zespolu Rady Pedagogicznej do spraw opracowania i realizacji
Programu Wychowawczo — Profilaktycznego w szkole;

3) udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w zbieraniu i opracowaniu
informacji o uczniach;

4) dokonywanie, wspolnie z pedagogiem analizy i oceny sytuacji wychowawczej
uczniow w szkole;

5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, ich rodzicow i nauczycieli;

6) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow, ich
rodzicoOw i nauczycieli;

7) ustalanie zaburzen i deficytbw rozwojowych uczniow oraz wskazywanie
sposobow przezwyciezania ich;

8) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okres§lanie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
podejmowanie dzialan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec
uczniow, ich rodzicow i nauczycieli;

9) opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegoblnej
opieki i pomocy psychologicznej;

10) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami

sprawiajacymi klopoty wychowawecze;

11) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle

niepowodzen szkolnych;
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12) udzielanie pomocy i porad uczniom posiadajagcym trudnos$ci w kontaktach
z rOwie$nikami i w §rodowisku szkolnym;

13) udzielanie porad i pomocy uczniom w rozwigzywaniu probleméw powstajacych

na tle konfliktow rodzinnych;

14) przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mlodziezy;

15) przeprowadzanie indywidualnej i grupowej terapii psychologiczne;.

. Psycholog szkolny powinien:

1) zapewni¢ w swym tygodniowym rozkladzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania
sie z nim zaré6wno uczniom, jak i ich rodzicom;

2) wspolpracowaé na biezaco z dyrekcja, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pedagogiem  specjalnym, Radg Rodzicow, Poradnia  Pedagogiczno-
Psychologiczng, komenda powiatowa policji oraz innymi organizacjami
i instytucjami w Srodowisku, ktére zainteresowane sa problematyka opieki
i wychowania;

3) sklada¢ przynajmniej raz w roku informacje Radzie Pedagogicznej na temat
opieki psychologicznej nad uczniami szkoly z uwzglednieniem podjetych dziatan
i uzyskanych efektow;

4) prowadzi¢ nastepujaca dokumentacje:

a) roczny plan pracy;

b) dziennik pracy psychologa szkolnego, w ktérym rejestrowane sa wykonane
czynnosci;

¢) ewidencje uczniéw wymagajacych szczegolnej opieki psychologicznej;

d) zeszyt zawierajacy dokumentacje prowadzonych badan, czynno$ci

uzupelniajacych oraz spraw uczniowskich.

§ 52

. W szkole istnieja nastepujace stanowiska urzednicze, pomocnicze i obstugi:
1) glowny ksiegowy;

2) kierownik gospodarczy;

3) specjalista ds. administracji i kadr;

4) specjalista ds. bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) konserwator;

6) sprzataczki;

7) wozna.
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2. Zadaniami pracownikow szkoly zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych,

pomocniczych i obslugi jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoly w zakresie

finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenistwa ucznidow, a takze

utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ladzie i czystoS$ci.

. Szczegobdlowe zakresy obowigzkow tych pracownikéw ustala Dyrektor szkoly.

ROZDZIAL 11
PRAWA T OBOWIAZKI UCZNIA

§53

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
lub psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

uczestniczenia w zajeciach religii lub etyki po zlozeniu o$wiadczenia
przez rodzicow lub opiekunéw prawnych w przypadku ucznidow
niepelnoletnich, badZ samych uczniéw po osiggnieciu pelnoletnioéci;

rezygnacji z udzialu w zajeciach religii lub etyki, na kazdym etapie edukacji
rowniez podczas roku szkolnego, ktora nastepuje po zlozeniu stosownego
oSwiadczenia przez rodzicow/opiekunow prawnych w przypadku ucznidéw
niepelnoletnich, badz samych ucznibw po osiggnieciu pelnoletniosci.
Obowigzkiem ucznia pekloletniego jest poinformowanie rodzicow lub
opiekunéw prawnych o rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach religii lub etyki;
korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
-wychowawczym;

swobody wyrazania mysSli i przekonan, jeSli nie narusza tym dobra
innych oso6b;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli

postepdéw w nauce;
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1.

10)pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego;

12)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;

13) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie
sie w organizacjach dzialajacych w szkole;

14)zwracanie sie do samorzadu szkolnego lub klasowego, wychowawcy

i pedagoga szkolnego ze swoimi problemami.

§ 54
Uczen ma obowiazek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, przygotowywaé
sie do nich i wlasciwe zachowywa¢ w ich trakcie;

2) przestrzega¢ zasad kultury osobistej wobec kolegow, nauczycieli
i pracownikéw szkoly;

3) bra¢ odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie i higiene, oraz rozwoj;

4) dbac¢ o kulture jezyka;

5) dba¢ o schludny wyglad oraz odpowiedni stroj;

6) dba¢ o wspdlne dobro, lad i porzadek w szkole - zgodnie z regulaminami
sali gimnastycznej, boiska, biblioteki;

7) pokrywa¢ warto$¢ szkod wyrzadzonych umyslnie;

8) przestrzega¢ noszenia stroju galowego w czasie oficjalnych uroczystosci
szkolnych, jak np. rozpoczecie roku szkolnego, pozegnanie ucznidw Kklas
maturalnych.

Na stroj galowy sklada sie:
a) dla ucznia: garnitur, biala koszula, krawat, pantofle,
b) dla uczennicy: zakiet lub garsonka, biala bluzka, sp6dnica, pantofle.

9) dostarcza¢ usprawiedliwienia nieobecnosci na lekcjach w_terminie siedmiu
(7) dni w formie pisemnego za$wiadczenia lekarza, instytucji, urzedow,
rodzicow/prawnych opiekunéw. Do uzyskania przez ucznia pelnoletnio$ci
o usprawiedliwianiu nieobecno$ci  decyduja rodzice/opiekunowie prawni,
po uzyskaniu pelnoletnio$ci o usprawiedliwianiu decyduja rodzice/opiekunowie.

W przypadku decyzji rodzicow/ opiekunéw o samodzielnym usprawiedliwianiu
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1.

sie ucznia pelnoletniego informuja oni o tym fakcie wychowawce w formie

pisemnej;

a)

b)

d)

g)

nieobecnos¢ liczy sie, gdy uczen nie zglosi sie na zajecia ponad 15 minut
od rozpoczecia lekcji; do 15 minut — spéznienie odnotowane zostaje w
dzienniku Librus,

usprawiedliwienia wymaga kazda nieobecno$¢ ucznia, takze pojedyncza
godzina,

osobg uprawniong do odnotowania usprawiedliwienia nieobecnoSci
ucznia jest wychowawca klasy lub inna osoba wyznaczona przez
dyrektora szkoly,

zwolnienie ucznia ze szkoly z innych przyczyn niz zdrowotne moze mieé
miejsce sporadycznie w uzasadnionych przypadkach, takich jak
konieczno$¢ osobistego stawiennictwa, w sytuacjach naglych lub z
waznych przyczyn losowych,

zwolnienie ucznia z czeSci zajeé lekcyjnych danego dnia moze nastgpic
jedynie po przedlozeniu u wychowawcy klasy przez ucznia lub rodzica
pisemnej prosby rodzicow/opiekunéw prawnych lub pelnoletniego
ucznia z podaniem przyczyny zwolnienia,

pisemne zwolnienie dostarczone po fakcie opuszczenia cze$ci dnia nauki
przez ucznia nie moze by¢ podstawa do usprawiedliwienia tych godzin,
opuszczone pojedyncze godziny z zastrzezeniem ppkt ¢ sg godzinami

nieusprawiedliwionymi,

§55

Uczniowi nie wolno:

1) spozywa¢ alkoholu, pali¢ tytoniu, posiadaé i zazywa¢ narkotykéw oraz innych

srodkéw odurzajacych;

2) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotdéw zagrazajacych bezpieczenstwu innych

czlonkéw spolecznosci szkolnej;

3) wprowadza¢ os6b nieuprawnionych do przebywania na terenie szkoly;

4) korzysta¢ z telefondw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych w trakcie

zaje¢, chyba ze za zgoda nauczyciela — wylacznie w celach dydaktycznych.
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ROZDZIAL IIT
NAGRODY I KARY

§ 56
1. Nagrody i wyr6znienia przyznaje Dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogiczne;.
2. Ucznia nagradza sie za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczna;
2) wzorowa postawe;
3) wybitne osiggniecia.
3. Nagroda moze by¢ przyznana w nastepujacych formach:
1) pochwala wychowawcy przed klasa;
2) pochwala wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwala Dyrektora na forum szkoly;
4) dyplom przyznany przez Rade Pedagogiczng;
5) list pochwalny do rodzicow;
6) nagroda rzeczowa.
4. Szczegbdlnie wyrOzniajacy sie uczniowie otrzymuja nagrody i wyr6znienia
przyznawane przez wladze oSwiatowe oraz instytucje wg odrebnych zasad.

5. O przyznanej uczniowi nagrodzie szkola powiadamia jego rodzicow.

§57
1. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoly moze
zlozy¢ uzasadniony pisemny wniosek do Dyrektora szkoly; w przypadku nagrody
przyznanej przez Dyrektora szkoly — do organu prowadzacego szkole;

2) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody Dyrektor szkoly (organ
prowadzacy szkole) rozpatruje niezwlocznie w terminie do trzech dni;

3) Dyrektor szkoly (organ prowadzacy szkole) uwzglednia wniosek
i podejmuje kroki zmierzajace do uchylenia niestusznie przyznanej nagrody albo

oddala wniosek, uzasadniajac go poczynionymi ustaleniami.
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§58

Za nieprzestrzeganie obowigzkéw uczen moze by¢ karany z zachowaniem gradacji
kar:

1) upomnienie wychowawcy przed klasg;

2) nagana wychowawcy (przed klasa, na apelu lub w obecnosci rodzicow);
3) nagana Dyrektora szkoly;

4) skreslenie z listy uczniéw.

Kara wymieniona w punkcie ,,4)”moze nastapi¢ wylacznie na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej. Skreslenie z listy ucznidéw moze nastapié tylko w przypadku
razacego  naruszania  obowigzkéw  ucznia 1 postanowien  statutu,
kiedy zostaly wyczerpane wszelkie dzialania wychowawcze. Uczenn moze by¢
skre§lony z listy uczniéw rowniez w wypadku popehlienia czynéw podlegajacych

odpowiedzialno$ci karnej (szczegolnie na terenie szkoly).

§59
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach szkolnych stosuje
sie nastepujace kary:
1) 20 godzin w semestrze — upomnienie wychowawcy klasy i pisemne

powiadomienie rodzicow;

2) powyzej 40 godzin w semestrze — nagana wychowawcy Kklasy
i pisemne powiadomienie rodzicow o zagrozeniu skresleniem z listy uczniow;

3) powyzej 60 godzin w semestrze — nagana Dyrektora
z powiadomieniem pisemnym rodzicow;

4) powyzej 80 godzin w semestrze — Rada Pedagogiczna moze podjaé¢ uchwale
upowazniajgcg Dyrektora szkoly do skreslenia z listy uczniow;

5)w  przypadku  kiedy nagana  wychowawcy  zostala  udzielona
w I semestrze, w II semestrze ponowna nagana moze by¢ udzielona
po 20 godzinach nieobecno$ci nieusprawiedliwionej, nagana Dyrektora
po 40 godzinach i skreslenie z listy uczniow po 60 godzinach nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, z zachowaniem w/w procedur;

6) w przypadku nagany dyrektora w I semestrze, w Il semestrze ponowna nagana
wychowawcy moze by¢ udzielona po 10 godzinach nieobecnosci

nieusprawiedliwionej, nagana dyrektora po 30 godzinach i skreSlenie
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z listy uczniow po 50 godzinach nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
z zachowaniem procedur okreslonych w punkcie 1.

2. Uczen moze by¢ skreSlony z listy uczniow uchwala Rady Pedagogicznej,

po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, gdy nastgpi:

1) lamanie przez ucznia postanowien ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii,
ustawy o wychowaniu w trzezwosci;

2) wykroczenie zagrazajace zyciu lub zdrowiu innych czlonkéw spolecznosdci
Liceum;

3) zastraszenie, wymuszenie, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej;

4) kradziez mienia na terenie szkoly, lub w czasie imprez organizowanych
przez Liceum.

3. Jezeli uczen nie przestrzega zakazu palenia tytoniu, to gradacja kar przewiduje:

1) upomnienie wychowawcy w obecnosci klasy;

2) kolejne upomnienie wychowawecy i pisemna informacja do rodzicow;

3) nagana wychowawcy klasy i obnizenie oceny ze sprawowania;

4) nagana Dyrektora szkoly;

5) kolejne kary zgodnie z procedura, lacznie ze skresleniem z listy uczniow.

4. O zastosowaniu kary wobec ucznia szkola powiadamia jego rodzicow.

§ 60

1. Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwolaé sie na pi$mie
do Dyrektora w terminie trzech dni od daty jej udzielenia. Od kary nalozonej
przez Dyrektora (poza skreSleniem z listy) przystluguje pisemny wniosek
o ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor przed podjeciem rozstrzygniecia
moze zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej. Odwolanie jest rozpatrywane
w terminie siedmiu dni od daty jego wplywu.

2. Skreslenia dokonuje Dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej
przystuguje odwolanie do Warminsko — Mazurskiego Kuratora OS$wiaty

w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

§ 61
1. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) uczen, ktérego prawa zostaly naruszone, moze zlozy¢ ustna lub pisemna skarge

do Dyrektora szkoly w terminie 7 dni od dnia, w ktéorym uznal,
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ze jego prawa zostaly naruszone; w jego imieniu moga wystepowaé
rodzice/opiekunowie prawni;

2) dyrektor szkoly jest zobowigzany do wustalenia faktow i odpowiedzi
zainteresowanemu uczniowi (rodzicom/opiekunom prawnym) w terminie
3 dni od dnia przyjecia skargi. W wyjatkowych przypadkach termin odpowiedzi
moze wydtuzy¢ sie do maksymalnie 14 dni;

3) dyrektor szkoly, w odpowiedzi na skarge, informuje wucznia i jego
rodzicow/opiekunow prawnych o przyjetych ustaleniach i podjetych krokach

zaradczych badz oddala skarge w wyniku ustalenia nienaruszenia.
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DZIAL V
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

ROZDZIAL I
PRZEPISY OGOLNE

8 62
Szkola ma jeden spdjny system oceniania, ktéremu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocena opiera sie na znanych uczniowi i rodzicom/prawnym opiekunom
wymaganiach programowych.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekunéw prawnych. Oceny koncowe
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedlug nastepujace;j
skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach od 2 do 6.
Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena wustalona w  stopniu
niedostatecznym - 1.
Uczen ma prawo do zmiany nauczania poszczegélnych przedmiotow
w zakresie rozszerzonym do konca pierwszego roku nauki i zmiany nauczania
jezyka obcego nowozytnego tylko do konica I semestru pierwszego roku nauki.
Wymagania edukacyjne i sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow sg do wgladu
w kazdej pracowni przedmiotowej oraz w bibliotece szkolne;j.
Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage
przede wszystkim wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu sie

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz systematyczno$é udziatu
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18

19.

ucznia w zajeciach i aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkole
na rzecz kultury fizyczne;.

Zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego zaje¢ informatyki
dokonuje Dyrektor szkoly na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwoSciach wykonywania przez ucznia tych ¢éwiczen, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

W ocenianiu wykorzystywane sa réznorodne sposoby zbierania informacji
o osiggnieciach ucznia: pisemne (testy, prace klasowe, sprawdziany)
i ustne, a z wychowania fizycznego i informatyki — r6znorodno$¢ sprawdzianow
praktycznych.

W przypadku pracy pisemnej nauczyciel ma obowigzek jasno okresli¢ liczbe
punktoéw na poszczegolne oceny.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostepniane uczniowi
w czasie zajec¢ lekcyjnych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane rodzicom uczni6éw
na ich prosbe tylko do wgladu na terenie szkoly, w obecno$ci nauczyciela
przedmiotu.

Prace klasowe i sprawdziany sa przechowywane do konca danego roku szkolnego.
Szkola stwarza uczniowi mozliwoSci uzupeklienia wiadomosci spowodowanych
dluzsza, ciggla, udokumentowana choroba.

Uzupelienie = wiadomo$ci z  poszczegdlnych  przedmiotow  nastepuje

w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu i w terminach z nim uzgodnionych.

.Laureaci i1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajec

edukacyjnych najwyzsza, pozytywna, roczng ocene Kklasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu,
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza, pozytywna, konicowa ocene klasyfikacyjna.

Uczniowi, ktory uczeszczal na religie lub etyke, do $redniej ocen z zajeé
edukacyjnych wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢. Jezeli uczen

uczeszczal na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen wlicza sie ocene ustalong jako
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20.

Srednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢ (ocene zaokragla
sie do liczby caltkowitej w gore).

Uczen konczy szkole z wyrbdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z zaje¢ obowigzkowych $rednia ocene co najmniej 4,75 oraz co najmniej

bardzo dobra ocene zachowania.

ROZDZIAL 11
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 63
Uczen jest oceniany jawnie — musi zosta¢ poinformowany o otrzymanej ocenie.
Liczba ocen czastkowych, na podstawie ktorych wystawia sie ocene semestralng
lub roczng z przedmiotu, musi wynosi¢ przynajmniej o jedng wiecej niz liczba

godzin tego przedmiotu wpisana w plan tygodniowy.

»

. Dopuszcza sie znaki ,+” i ,-"przy ocenach czastkowych. Przy czym

znak ,+” oznacza wiecej, a znak ,-” mniej niz postawiona ocena.

Uczen jest oceniany systematycznie. Przed pierwszym, w semestrze, spotkaniem
z rodzicami uczen musi mie¢ wystawiona co najmniej jedna ocene czastkowa
z kazdego przedmiotu.

W ciggu tygodnia w klasie mozna przeprowadzi¢ najwyzej 3 prace klasowe,
z ktorych kazda musi zosta¢ zapowiedziana przynajmniej tydzien wcze$niej.
W ciagu dnia w danej klasie moze sie odby¢ tylko jedna praca klasowa.
Sprawdziany lub kartkéwki obejmuja trzy ostatnie tematy lekcji i nie musza
by¢ zapowiedziane.

Przy ocenianiu testowych prac pisemnych z poszczegolnych przedmiotéow stosuje

sie nastepujace progi procentowe na poszczegolne oceny:

0—44% niedostateczna
45-59 % dopuszczajaca
60 — 74 % dostateczna
75— 89 % dobra

90 -97 % bardzo dobra
98 —100 % celujaca
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11.
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14.

15.

16.

Nauczyciel oddaje i ocenia prace klasowe w czasie nie dluzszym
niz dwa tygodnie robocze. W przypadku przekroczenia tego terminu, prace zostaja
anulowane.

Poprawa pracy klasowej odbywa sie w ciggu dwoch  tygodni
od otrzymania oceny przez ucznia, w terminie = wyznaczonym
przez  nauczyciela.  Popraw nie  obowigzuja  ustalenia  dotyczace
zasad organizowania prac klasowych.

Uczen ma prawo do jednej poprawy pracy klasowej, ktora jest oceniana. Ocena
z poprawy pracy klasowej jest kolejng ocena czastkowa z danego przedmiotu.
W przypadku otrzymania przez ucznia oceny niedostatecznej z poprawy pracy
klasowej, nauczyciel nie wpisuje jej do dziennika.

Poprawa pracy klasowej nie moze odbywa¢ sie podczas lekcji przedmiotu innego
niz ten, z ktérego ocene uczen chce poprawic.

Poprawie moga podlega¢ oceny niedostateczne z pracy klasowe;j.

Uczen nieobecny na pracy klasowej pisze ja w terminie ustalonym
przez nauczyciela. Jezeli nieobecno$¢ ucznia na pracy Kklasowej
jest usprawiedliwiona, ma on mozliwo$¢ poprawiania oceny niedostatecznej
na zwyklych zasadach. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
podczas pracy klasowej przystuguje mu tylko jeden termin jej pisania. Termin
ten wyznacza nauczyciel.

Za reprezentowanie szkoly w rozgrywkach sportowych odbywajacych
sie poza Bartoszycami — uczen moze zosta¢ zwolniony nastepnego dnia z pisania
niezapowiedzianych sprawdzianéow i odpowiedzi ustnych, zawody sportowe
odbywajace sie na terenie naszego miasta nie upowazniaja do takiego zwolnienia.
W szczegoblnych przypadkach decyduje Dyrektor szkoly.

Zwolnienia z niezapowiedzianych kartkowek, sprawdzianow i odpowiedzi ustnych
obejmujacych swoim zakresem trzy ostatnie tematy lekcji, przystuguja na tych
przedmiotach, z ktorych zajecia odbyly sie dzien przed terminem, na ktory zostalo
wystawione zwolnienie.

Uczen, ktoremu w danym dniu przystuguje tzw. ,szczeSliwy numerek” jest
zwolniony z niezapowiedzianych kartkowek, sprawdzianéw i odpowiedzi ustnych
obejmujacych swoim zakresem trzy ostatnie tematy lekcji. Numer ten jest
dostepny po zalogowaniu sie na konto ucznia w dzienniku elektronicznym
LIBRUS.
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17. Dzien bez pytania, uzyskany przez ucznia lub klase jako nagroda, musi by¢
wykorzystany w ciggu dwobch tygodni i poprzedzony zapisem w dzienniku
elektronicznym przed rozpoczeciem zaje¢ w danym dniu.

18. Ocena semestralna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

19. Ocena z przedmiotéow artystycznych odzwierciedla systematyczno$¢ i wysitek
ucznia, nie za$ tylko osiggane wyniki.

20.Zapowiedzianych prac klasowych nie przeklada sie.

21. Nieobecno§¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych nie zwalnia go z obowigzku
uzupeklnienia zalegloSci w realizowanych treSciach programowych, wykonania

zadania domowego, notatek oraz przygotowania sie do kolejnych zajec.

ROZDZIAL 111
INFORMOWANIE UCZNIOW I RODZICOW W SPRAWACH OCENIANIA

§ 64

1. Uczniowie  zostaja  poinformowani o  wymaganiach  edukacyjnych
z poszczeg6lnych przedmiotéw, sposobach oceniania osiggnie¢ edukacyjnych,
zasadach oceniania wewnatrzszkolnego przez nauczycieli przedmiotu,
a o zasadach oceniania zachowania przez wychowawce klasy na pierwszych
zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym (zapis w dzienniku
elektronicznym).

2. Rodzice uczniéw, o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnie¢
edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotéw zostang poinformowani przez zapis
w zeszycie ucznia (potwierdzony podpisem rodzicow), za$§ o zasadach oceniania
zachowania i oceniania wewnatrzszkolnego — rodzice uczniow klas I do 15
wrze$nia. O ewentualnych zmianach w regulaminie czy w systemie oceniania beda
informowani na pierwszym, w danym roku szkolnym, spotkaniu
z wychowawcg.

3. Na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegoOlnych przedmiotéw sa zobowigzani do poinformowania uczniow (zapis
w dzienniku elektronicznym) o przewidywanych ocenach. Wychowawcy Kklas
sq zobowigzani do poinformowania rodzicow na piSmie o przewidywanych

ocenach z zaje¢ edukacyjnych i ocenie zachowania.
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1) uczen, ktéry w okresie od poinformowania do wystawienia oceny
klasyfikacyjnej, powiekszy zaséb wiedzy i umiejetnosci moze otrzymaé wyzsza
ocene Kklasyfikacyjng (test sprawdzajacy wiedze z zakresu materialu semestru
lub calego roku szkolnego);

2) uczen, ktory w okresie od poinformowania do wystawienia oceny klasyfikacyjnej
obnizy zaséb wiedzy i umiejetno$ci lub przestanie uczeszczaé na zajecia
edukacyjne, moze otrzymac¢ nizsza ocene Kklasyfikacyjng od przewidywanej
lub nie by¢ klasyfikowanym.

4. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw s3 przedstawiane

rodzicom na pierwszym zebraniu z wychowawca klasy

ROZDZIAL IV
DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

§ 65

1. Nauczyciel ma obowigzek, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno
— pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne do indywidualnych mozliwo$ci ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow)
oraz na podstawie opinii  publicznej poradni  pedagogiczno -
- psychologicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konica danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shluichu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. W przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego, moze nastgpi¢ na

podstawie tego orzeczenia.
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ROZDZIALV
PRZYWILEJE UCZNIA

§ 66

. Tzw. ,szczeSliwy numerek” losowany automatycznie przez dziennik elektroniczny
LIBRUS, zwalnia ucznia zapisanego pod takim numerem w dzienniku
elektronicznym 2z niezapowiedzianego sprawdzianu i odpowiedzi ustnej
w tym dniu.

. Kazdego pierwszego dnia nauki w miesigcu — zwolnieni z odpowiedzi ustnych
i niezapowiedzianych sprawdzianow pisemnych - s3a uczniowie, ktorzy
w poprzednim miesigcu mieli 100% frekwencji na zajeciach lekcyjnych

(oznacza to rowniez brak sp6znien).

ROZDZIAL VI
KLASYFIKACJA SRODROCZNA
I KONCOWOROCZNA

§ 67
Klasyfikacja $rédroczna przeprowadzana jest raz w roku, w grudniu
a klasyfikacja koncoworoczna dla klas programowo najwyzszych — w kwietniu,
dla pozostalych — w czerwcu.
. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjna zachowania.
. Wszystkie oceny $rodroczne i koncoworoczne musza by¢ wystawione najpozniej
na trzy dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.
. Uczen, ktory uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania — otrzymuje

promocje do klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.
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ROZDZIAL VII
UZYSKANIE OCENY INNEJ NIZ PRZEWIDYWANA

§ 68
Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia
zglasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania, nie podzniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -

- wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoly powoluje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zajeé edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocene

klasyfikacyjna zachowania.

3. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej

wczesnie;j.

ROZDZIAL VIII
UCZEN NIEKLASYFIKOWANY

§ 69
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §roédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze,

za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
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. Uczen, ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny w terminie uzgodnionym z uczniem i jego

rodzicami/prawnymi opiekunami.

ROZDZIAL IX
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 70
Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci (biorac
pod uwage uzasadnienie i opinie wychowawcy Kklasy, samorzadu klasowego
i pedagoga szkolnego). Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego wyznacza dyrektor
szkoly.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sklad, ktérej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
. Egzamin Kklasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zaje¢ praktycznych.
. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego oraz liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapic
do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia, uzgadnia sie z uczniem
ijego rodzicami/opiekunami prawnymi.
. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice/prawni opiekunowie ucznia.
. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 71 ust. 1.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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ROZDZIAL X
PROMOCJA UCZNIA

§ 71
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne, pozytywne oceny
klasyfikacyjne.
. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.
. Uczen, ktéry nie wuzyskal promocji ma prawo do powtarzania klasy
tylko jeden raz, pod warunkiem, ze koncoworoczna ocena zachowania
byla wyzsza niz naganna.
. Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.
. Uczen, ktéry nie uzyskal ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ koncowych
klasyfikacyjnych ocen pozytywnych powtarza ostatnia klase szkoty.

ROZDZIAL X1
EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 72

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna (niedostateczng)
ocene klasyfikacyjna z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy wyznacza sie w ostatnim tygodniu sierpnia
przed planowanym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rozpoczynajacej
rok szkolny (sklada sie on z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem zajec
wychowania fizycznego i informatyki).

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoly

w skladzie:
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1) Dyrektor szkoly lub  wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna z zastrzezeniem § 67 ust. 1.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoly, nie pdZniej

niz do konca wrzesénia.

ROZDZIAL XII
OGOLNE ZASADY EGZAMINOW

§73

1. Czas egzaminu Kklasyfikacyjnego, poprawkowego 1 sprawdzajacego jest
nastepujacy:

1) cze$¢ pisemna — 1 godz. lekeyjna;
2) cze$¢ ustna — do 20 minut.

2. Egzamin Kklasyfikacyjny, sprawdzajacy i poprawkowy z wychowania fizycznego,
i informatyki ma forme ¢wiczen praktycznych.

3. Z egzaminu klasyfikacyjnego, sprawdzajacego i poprawkowego sporzadza sie
protokdl zgodnie z opracowanym wzorem i dolgcza sie pisemne prace ucznia.

4. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow/opiekunéw prawnych
dokumentacja dotyczaca egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom prawnym. Wniosek nalezy zlozy¢
do Dyrektora szkoly w terminie 7 dni roboczych od przeprowadzenia danego

egzaminu.
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ROZDZIAL XIII
OCENA ZACHOWANIA

§ 74
Ocenianie zachowania ma na celu okreslenie stosunku ucznia do obowiazkéow

szkolnych, przestrzegania norm obowigzujacych w szkole oraz ocenianie
jego postawy wobec spoleczno$ci szkolnej (nauczycieli, pracownikéw, obshugi,

kolegdéw). Ma rowniez na celu promowac aktywna postawe w zyciu.

. W szkole obowiazuja nastepujace oceny zachowania:

1) wzorowa;

2) bardzo dobra;

3) dobra;

4) poprawna;

5) nieodpowiednia;

6) naganna.

W biezacym ocenianiu zachowania stosuje sie ocenianie punktowe. W ocenianiu

Srodrocznym i rocznym punkty przeliczane sa na w/w oceny.

4. Punkty czastkowe zapisywane sa w dzienniku elektronicznym LIBRUS.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po przeliczeniu liczby punktéow
uzyskanych przez ucznia.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem § 67 ust. 1.

Skala i tryb ustalania oceny zachowania stanowi odrebny dokument
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DZIAL VI
CZESC KONCOWA

ROZDZIAL I
PRZEPISY OGOLNE

8§75

Szkola uzywa pieczeci okraglej o treSci: Liceum Ogolnoksztalcace

im. Stefana Zeromskiego w Bartoszycach oraz stempla wg ustalonego wzoru.

§ 76
Szkola  posiada  sztandar z  napisem: Liceum  Ogoblnoksztalcace
im. Stefana Zeromskiego w Bartoszycach i wizerunkiem Stefana Zeromskiego

z jednej strony oraz godlem panstwowym z drugiej strony.

§77

Szkola prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujaca instrukcjg kancelaryjna

i ustaleniami Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

§78
Szkola przechowuje dokumentacje, ktéra jest podstawg wydawania Swiadectw

iich duplikatow zgodnie z odrebnymi przepisami.

§79
. Zasady gospodarki finansowej i materialowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.

§ 80
Ceremonial Szkolny opisuje organizacje $wigt panstwowych i szkolnych
w Liceum. Na ceremonial szkolny sklada sie:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego wraz z uroczystym §lubowaniem uczniéw
klas pierwszych;
2) uroczyste zakonczenie nauki absolwentows;
3) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

. Sklad osobowy pocztu sztandarowego:
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1) chorazy - uczen klasy przedmaturalnej;

2) asysta - dwie uczennice klasy przedmaturalne;.
3. Opieke nad Pocztem Sztandarowym sprawuje wyznaczony nauczyciel.
4. Insygnia pocztu sztandarowego stanowia:

1) bialo-czerwone szarfy;

2) biale rekawiczki.

5. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie: uczen - ciemny garnitur i biala
koszula, uczennice - biale bluzki i ciemne sp6dnice/spodnie oraz buty w tej samej
tonacji kolorystycznej. Ubior powinien by¢é adekwatny do warunkéw
atmosferycznych.

6. Ustala sie nastepujacy tekst §lubowania pocztu sztandarowego przy ceremonii
przekazania Sztandaru: Przekazujacy: ,Przekazujemy wam sztandar naszej szkoly.
Prezentujcie go godnie”. Przyjmujacy: ,,Przyjmujemy! Przyrzekamy!”

7. Ustala sie nastepujacy tekst §lubowania klas pierwszych:

e ,Slubuje Ci szkolo swoja wola, umyslem i sercem zdobywaé gruntowna wiedze.

(Slubuje);
e Stale doskonali¢c swo6j charakter, postepowanie, rozwija¢ swoje talenty.
(Slubuje);

e Szanowac nauczycieli, wychowawcow, zycie prywatne, rodzinne, nie uwlaczaé
honorowi czlowieka. (Slubuje);

e Wspoldziala¢ z ludZzmi na gruncie wzajemnej tolerancji, szacunku, zyczliwosci,
poszanowania wolno$ci mysli, sumienia i religii. (Slubuje);

o Wypelnia¢ obowiazki ucznia i aktywnie uczestniczyé w zyciu szkoly. (Slubuje);

e By¢ kolezenskim, nieéé pomoc potrzebujacym, nie ulegaé nalogom. (Slubuje);

e Dbaé o honor i dobre imie Liceum Ogoélnoksztalcacego im. S. Zeromskiego

w Bartoszycach. (Slubuje)”.

ROZDZIAL 11
ZMIANA STATUTU

§ 81

1. Statut obowigzuje wszystkich czlonkéw spolecznosci szkolnej: wszystkich

pracownikow oraz uczniéw i ich rodzicow.
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. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest
Rada Pedagogiczna.
. Wniosek o zmiane statutu moze wnies¢ Dyrektor szkoly oraz kazdy kolegialny
organ szkoly, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje zespdt Rady
Pedagogiczne;j.
. Rada Pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaly przyjmuje lub odrzuca projekt
zmian w statucie lub projekt statutu.
. Dyrektor szkoly publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu
po kazdej jego nowelizacji.

Dyrektor szkoly zapewnia zapoznanie sie ze statutem wszystkich czlonkow
spoleczno$ci szkolnej:

1) uczniowie zapoznaja sie ze statutem w ramach zaje¢ z wychowawcy

oraz samodzielnie za po$rednictwem strony internetowej Liceum;

2) nauczyciele — samodzielnie za posrednictwem strony internetowej Liceum;
3) rodzice — na spotkaniach z wychowawcg lub samodzielnie za posrednictwem

strony internetowej Liceum.
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